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Die Verbindung von der Idee zum Produkt:

Die iks Engineering

Erfolgreiche High-Tech Unternehmen passen sich der
Marktdynamik schnell an. Sie entwickeln kontinuierlich
die Produktlosungen von Morgen und fiihren notwendige
Prozessoptimierungen friihzeitig durch.

Es ist kein Geheimnis, dass die High Performer in der Regel
ihre Kernkompetenzen mit spezialisierten Dienstleistungen

Entwicklung Beratung Konstruktion
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von externen Dienstleistern ergdnzen. Die Symbiose von
Know-how und Spezialisierung ermdglicht effizienten und
zielgerichteten Fortschritt, der den Vorsprung am Markt
bewirkt.

Die iks Engineering bietet folgende Kapazititen an:

Fertigung

Entwicklung Konstruktion Technische Assistenz Test & Versuch

Entwicklungsingenieur Konstruktionsingenieur
Berechnungsingenieur Projektingenieur
Systemingenieur Staatl. gepr. Techniker
Applikationsingenieur Technische Zeichner
Projektkoordinator Technische Sachbearbeiter

Softwareentwickler

Projektmanager Versuchsingenieur
Qualitatsmanager Simulationsingenieur
Wirtschaftsingenieur Test- & Abnahmeingenieur
Residentingenieur Versuchstechniker
Technischer Redakteur Mechatroniker




Q

Ingenieure bewegen

Erfolg bedingt Prazision

Bedarfsorientierte  Personalldsungen des Engineering
Geschaftsbereichs bieten Kunden eine Flexibilitdt, die
der klassische Arbeitsmarkt nicht bietet: qualifizierte
Ingenieure und technisch versierte Mitarbeiter, die
tempordre Aufgaben {ibernehmen.

Unsere Wertschdpfung entsteht durch die Wertschatzung den
Menschen gegeniiber, mit denen wir zusammen arbeiten.
Denn ein essentieller Teil unserer Dienstleistungen - eine
harmonische Verbindung zwischen Kunde und Bewerber zu
schaffen - sind zundchst nicht sichtbar.

Erfolg ist seltenst eine Zufallserscheinung, sondern
ein  Ausdruck des harmonischen Zusammenwirkens
unterschiedlichster Kréfte.

In den letzten 25 Jahren haben wir ausgefeilte Verfahren
entwickelt, mit denen wir nicht nur Anforderungsprofile mit
Qualifikationen und Erfahrungen abgleichen, sondern ganz
gezielt nach Personlichkeiten fiir Kunden und Aufgaben
suchen. Das heiRt, dass wir aus einem Pool an Mitarbeitern fiir
unsere Kunden nach Charakteristiken und Eigenschaften
suchen, die im Ganzen mehr als die Summe der Einzel-
leistungen ergibt.

Ingenieure aus Leidenschaft

Durch die Fokussierung auf
Personlichkeitseigenschaften
unterscheiden wir folgende

Grundcharaktere:

e Visionare & Schaffer
¢ Querdenker & Strategen
e Tiiftler & Perfektionisten

® Pragmatiker & Macher




Bedarfsorientierter Personaleinsatz

Menschen und Arbeit verbinden

Der wichtigste Faktor im Bereich der Dienstleistung ist der
Mensch! Gerade wenn es um erklarungsbediirftige Dienstleis-
tungen wie die der bedarfsorientierten Personaliiberlassung
geht, ist qualifizierte Betreuung durch nichts zu ersetzen.
SchlieRlich entscheidet nicht nur Erfahrung und Know-
how iiber die Kompatibilitdit von Kunde und potentiellem
Mitarbeiter, sondern der Einklang der menschlichen Kompo-
nente im Zusammenspiel mit der Erfahrung & Qualifikation
ist Basis einer erfolgreichen Zusammenarbeit.

Somit riickt unser Konzept der persdnlichen Betreuung
durch erfahrene Niederlassungsleiter - die selbst Ingenieure
sind - in den Vordergrund.

Unsere Dienstleistungen ermoglichen eine flexible und
sozial vertragliche Personalstruktur. Das schafft fiir Kunden

Planungssicherheit. Die Konstanz unseres Mitarbeiter-
stammes bietet ferner die Mdglichkeit, immer wieder auf
bewahrtes Personal zuriickzugreifen. Das gewdhrleistet
Kontinuitdt, Zuverldssigkeit und schafft eine vertrauens-
volle Zusammenarbeit.

Sie kontaktieren uns. Danach ergibt sich folgender Ablauf:

Wir ermitteln in einem personlichen Gesprach die genauen
* Anforderungen und erstellen gemeinsam mit Ihnen ein Profil.

Basierend auf dem Anforderungsprofil und der menschlichen
Komponente recherchieren wir aus dem Pool unserer Mitar-

* beiter gezielt Personlichkeiten, klaren deren Interesse und
Verfiigbarkeit.

Danach iibermitteln wir Ihnen ausgewahlte Profile und Honorar-

3. sitze. Sie entscheiden, wen Sie kennen lernen méchten und fiir

welchen Kandidaten Sie sich entscheiden.




Ingenieure aus Leidenschaft

‘Made in Germany’ Engineering

Kaum etwas reprasentiert den dynamischen Wandel unserer
Zeit so eindrucksvoll wie die progressive Entwicklung der
Technik. Was gestern noch galt, ist heute {iberholt und
morgen bereits veraltet. Ob es um groRe Erfindungen oder
kleine technische Verbesserungen geht, Innovationen
werden von Erfindern & Tiiftlern, Perfektionisten und
Machern vorangetrieben.

Qualitat ist das Produkt der Liebe zum Detail
Innovation bedeutet Verdnderung und Veranderung erfordert
Flexibilitdt. Sich neu auszurichten basiert auf dem
inneren Vertrauen, Herausforderungen zu meistern.

Fiir Projektmitarbeiter der iks Engineering ist Flexibilitdt All-
tagsgeschaft. Als externe Spezialisten entscheiden unsere
Mitarbeiter, ob ein angebotenes Projekt sie anspricht. Sie
arbeiten vor Ort bei unterschiedlichen Unternehmen und
verfiigen iiber die Fahigkeit und Erfahrung, ihr Know-how

Entwicklung Beratung Konstruktion

in kiirzester Zeit operativ einzubringen. Ihre Karriere im
Projektmanagement entwickeln sie durch eine gezielte Aus-
wahl der Projekte konsequent weiter. Jedes abgeschlossene
Projekt ist fiir sie eine neue Referenz, die ihre Fahigkeiten
und ihre Liebe fiirs Detail auszeichnet.

Unsere Ingenieure, Manager und Projektmitarbeiter verfiigen
tiber eine ungewdhnliche Bandbreite an Berufs- & Fiihrungs-
erfahrung. Sie sind hochste berufliche Belastungen des
Projektalltags gewdhnt, leben auf Zeit aus dem Koffer und
genieRen den Wechsel der anschlieBenden Ruhephasen.
Gerade die Abwechslung und die Unabhdngigkeit ist fiir sie
der Anreiz, in temporaren Projekten mitzuwirken.

Durch regelméRige Weiterbildung, Personal Coaching und
interne Betreuung sichern wir, dass unsere Mitarbeiter nicht
nur Kundenanforderungen erfiillen, sondern sich als Fach-
manner ihres Handwerks auszeichnen.

Unsere Spezialisten verkorpern und leben Werte wie:

ZeitgemadRes Engineering und
menschliches Miteinander

Weltweit anerkannte
‘Made in Germany ‘ Qualitat

Schnelligkeit in der Einarbeitung
in neue Aufgabengebiete, Umfelder
und Herausforderungen

Analytische Denkweise, Entschei-
dungsfreudigkeit, Ergebnis- und
Zeitorientierung

Soziale Integrationsfahigkeit

Voller Einsatz und sichtbares
Engagement



Zeitgemdifies Engineering und menschliches Miteinander

iks Engineering GmbH - ein Unternehmen der iks Gruppe

Entwicklung

Der Name iks steht fiir Ingenieurdienstleistungen
rund um die Entwicklung, Beratung, Konstruktion und
Fertigung.

Ein Portfolio, das entlang der Engineering Wertschopfungs-
kette entstanden ist und heute ein Full-Service Angebot
von Ingenieur- und Management Dienstleistungen offeriert.

Nach iiber 25 Jahren steht der Name iks als Marke fiir
Zuverldssigkeit, Bestdndigkeit und Gediegenheit. Leistungen,
die Vertrauen schaffen. Getragen von Menschen, die Technik
lieben und leben. Eben: Ingenieure aus Leidenschaft!
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Beratung Konstruktion Fertigung

Organisatorisch fokussieren selbststandige Geschaftsein-
heiten im Netzwerk der iks Gruppe auf unterschiedliche
Dienstleistungsschwerpunkte. Das heisst, dass von der
Entwicklung/Konstruktion iiber die Beratung bis zur
Fertigung spezifisches Prozess- und Branchen-Know-how in
den einzelnen Bereichen gebiindelt und konzentriertist - und
Kunden bundesweit an 25 Standorten zur Verfiigung steht.
Uber 600 Ingenieure, Techniker, Informatiker und Manager
entwickeln tédglich Losungen fiir Maschinen und Produkte
von A wie Automatisierungstechnik bis Z wie Zentrifugal-
technik. Lésungen, die , Made in Germany ‘ Qualitdt haben
und weltweit Anerkennung genieRen.

Kontakt:
iks Engineering GmbH
Raiffeisenstr. 13/1 - 70794 Filderstadt

Tel. 0711/72625-0 - Fax. 0711/72625-12

www.iks-engineering.de - info@iks-engineering.de




